Aix Insertion professionnelle des diplomés

Marseille
Université

ERGOTHERAPIE - Promotion 2023-2024 Effectif : 26 | Répondants : 24 (92,3%)

*Ces résultats sont issus de I'enquéte d'insertion professionnelle conduite auprés des diplémés. Cette fiche décrit la situation des actifs en emploi 6 mois aprés I'obtention

6 mois apreés la diplomation (situation au Ter mars 2025)

de leur dipldme. Les répondants en poursuite d'études ne sont pas comptabilisés dans cette fiche. Les graphiques n'affichent pas les non-réponses.

(" L N \ . A Situation des diplomés au 1er mars 2025 ?
||I Principaux indicateurs de I'emploi
[ ]
N %
Taux d'insertion professionnelle 91.3%
’ E ite d'étud 2 8,0%
(En emploifActifs*100) N pourstiite deludes o
Part de cadres et professions 63.29 SUEHE L. = Sl » Lien emploi -
. P ’ o q
intermeédiaires En emploi et en poursuite 1 4,0% formation et
] compétences
Part d'emplois stables (CDI, 65,0% En recherche d'emploi 2 8,0%
fonctionnaire, profession libérale)
) _ Autre situation 0 0,0% » Détails sur
Salaire net mensuel moyen (hors primes, 1869 € - -
contrat francais, temps plein) TOTAL 25 100,0% emplol
\. J
» L'emploi en
— A
B 3 o . Ergothérapie
Comparaison par type de population : H/F, régime de formation
/ Femme Homme \ > Les
GENRE difficultés en
(N=22) (N=4) emploi
Taux d'insertion professionnelle 89,5% 100,0%
(En emploifActifs*100)

Part de cadres et professions St
it 56,3% 100,0% > Détails
intermédiaires poursuite

Part d'emplois stables (CDI, d'études

 d'emp bles ( 75,0% 25,0%

fonctionnaire, profession libérale)

Salaire net mensuel moyen (hors primes, » Détails
contrat francais, temps plein) 1879 € 1834 € ) recherche

\ - d'emploi
\

/ F. initiale Reprise études
REGIME DE FORMATION .
(N=20) (N=6) » Tribunes
i i i libres
Taux d'insertion professionnelle 94,1% 83,3%
(En emploi/Actifs*100)
Part de cadres et professions
. A 71,4% 40,0%
intermédiaires
Part d'emplois stables (CDI, 60,0% 80,0%
fonctionnaire, profession libérale)
Salaire net mensuel moyen (hors primes,
. : 1893 € 1809 €
\ contrat francais, temps plein) j
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QCaractéristiques de I'emploi

= 84,0% diplémés répondants en emploi

o 84,2% travaillent a temps plein
E* 22,2% recherchent un nouvel emploi

Localisation de I'emploi

Région Sud
Autres régions
lle de France
Etranger

I 63.2%
B 158%

10,5%

10,5%

Entreprise privée
Association
Fonction publique

Vous-méme

Type d’employeur

I 0.0%
I 35.0%
20,0%
5,0%

Temps d'accés au 1er emploi Type de contrat

Avantle diplome  [NEEGGGNGENEE coi [ 60,0%
Moins de 3 mois [ 47.4% | cop [ 350%

Entre 3 et 6 mois 10,5%

Q Accés a I'emploi

© 10%

Auto-entrepreneur/libéral 5,0%

sont des créations de poste

Moyens d'acceés a I'emploi (plusieurs réponses possibles)

Candidatures spontanées | NMNSEH0a

Réponse a une offre publiée sur internet (ex : sites d'entreprise, Indeed, BIEP, ...)
I 19.0%

Al'issue d'un stage
Création d'activité/auto-entrepreneur - 9,5%

Pdle Emploi/APEC 9,5%
Réseau relationnel (personnel/professionnel/réseau des anciens) 9,5%
Autres moyens 4,8%

La formation a-t-elle facilité I'accés a I'emploi (plusieurs réponses possibles)

Réseau de la formation : disponibilité d'offres d'emplois ciblées _
Réputation de la formation _ 30,0%
La formation n'a pas facilité I'accés a 'emploi P 20,0%

Intervention d'acteur socio-économigue durant la formation - 10,0%

Autre 10,0%
Apport de l'alternance 5,0%
Organisation d'évenements (salons, rencontres...) 5,0%

» Retour
synthese des

indicateurs

» Lien emploi -
formation et

compétences

> Détails sur

I'emploi

» L'emploi en

Ergothérapie

> Les
difficultés en
emploi

» Détails
recherche

d'emploi
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aractéristiques de I'emploi en ergothérapie

Champ dactivité

> Retour

synthese des

Intervention sur lieu de vie indicateurs

Service de soin de suite et de _ 28.6% » Lien emploi -
réadaptation (SSR) formation et
compétences
Autre 23,8%
» Détails sur
I'emploi
Santé mentale 9,5%

» L'emploi en

B Ergothérapie
Autres champs d'activite

N > Les
difficultés en
Camsp 1 emploi
Gestion de projet 1
libérale 1
Rien a voir avec Ergo 1
UEROS 1
» Détails
recherche
d'emploi
Public d'invervention Type d'activité
Salarié
Personnes agées _ 60,0% (85.0%) \

Adultes [ 45,0%

Enfants || 15.0%

- Mixte
(10.0%
Libéra

(5.0%)

Adolescents 10,0%

Autre 5,0%
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Les difficultés rencontrées par les diplémés

Les difficultés lors de la prise de poste (plusieurs réponses possibles)

> Retour

) synthése des
Mangque de confiance en vous Y

indicateurs
Absence de fiche de poste

Manque de clarté des missions

Manque de lisibilité des champs d'activités
et compétences

Manque de reconnaissance, de légitimité

» Lien emploi -
formation et

compétences
Epuisement, burn-out

Dilemme éthique, conflit de valeurs o
> Détails sur
Manque de savoir-faire pratique remploi

Stress, anxiété

Mangque de connaissances théoriques 5
q q » L'emploi en

Autre, préciser 6,3% Ergothérapie
Ce qui a manqué lors de la prise de poste Quelles compétences ont été développées pour > Les
cette prise de poste ? difficultés en
emploi
Des compétences pratiques RN 76 9% Coordination des équipes, management, :
formation a des ateliers de mediation
Des connaissances théoriques _ 46,2% coordination
Communication avec les équipes et
Un stage préprofessionel 15,4% transmettre les informations
- A ; . - - » Détails
avantage de pratique d'équipe en tout genre
o pratiq quip g - recherche

Autres 7.7% > M d'emploi

Manques de connaissances théoriques Manques de connaissances pratiques

Avoir un livre qui résume le principal pour chaque publique Technique (fauteuils , matériel )et communication alternative
principale. assistée )

Avoir plus de specialisation pour moins melanger les infos Plus de lien avec les revendeurs médicales, leur fonctions,

Partie pediatrique peu développée capacités... et donc du lien avec les remboursement,
Approfondir les troubles du neuro développement pas uniquement prescriptions. ..

les troubles autistiques Le matériel présent a domicile et leur utilisation

Pathologie Tout ce qui est autour de 'accompagnement relationnel pour moi
Le positionnement est présent, mais fait partie a part entiére de I'ergothérapeute en

psychiatrie et (peut-étre) de maniére générale.

Accompagnement ergothérapie concrétement
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Lien emploi - formation
R

Correspondance emploi / niveau de formation

Effectif : 26 | Répondants : 24 (92,3%)

Correspondance emploi / domaine de formation

- 20'0% 5'0% 5,00/0 - 10‘00/6 10'0(%) 5,0%

Oui Plutét oui Plutét non Non Oui Plutét oui Plutét non Non

.vh}' Compétences acquises en formation et mobilisées dans I'emploi

Evaluer une situation et établir un
diagnostic dans le domaine de ‘35%

l'ergothérapie  F—— -

Importance de la Concevair et conduire un projet

compétence dans I'emploi d'intervention en ergothérapie et 38
occupé /4 d'aménagement de I'environnement T e
Mettre en oeuvre des activités de soins, de
réeducation, de réadaptation, de réinsertion 38

et de réhabilitation psychosociale en O 3.6

ergothérapie

Concevoir, réaliser, adapter et préconiser

les orthéses et les aides techniques 2y

Elaborer et conduire une démarche
d'éducation et de conseil en ergothérapie 33

et en santé publique  —— 2.9

Conduire une relation dans un contexte

dintervention en ergotheérapie s 3./

Evaluer et faire évaluer la pratique 36

professionnelle I 34

Rechercher, traiter et analyser des 5
données professionnelles et scientifiques — 36

Qrganiser les activités et coopérer avec les

differents acteurs [ 34

Former et informer dans l'exercice de 37

lergothérapie S 3.3

A Reconversions

1 diplomé(e) répondant(e) exerce un emploi sans rapport avec sa formation

Je prends une année sabbatique pour faire le tour de I'Océanie-Asie avant de revenir en France et étre ergothérapeute.

» Retour
synthese des

indicateurs

» Lien emploi -
formation et

compétences

> Détails sur

I'emploi

» L'emploi en

Ergothérapie

> Les
difficultés en

emploi

» Détails

recherche
d'emploi




Aix Insertion professionnelle des diplomés

a ' ' l l l Marseille
UnlverS|te 6 mois apreés la diplomation (situation au Ter mars 2025)
ERGOTHERAPIE - Promotion 2023-2024 Effectif : 26 | Répondants : 24 (92,3%)

~N
_..II Principaux indicateurs Raisons de la poursuite d'études (plusieurs réponses
possibles)
Taux d'insertion professionnelle 0
A r s 91,3% > Retour
(En emploi/Actifs*100)
Réorientation _ synthése des
Taux de poursuite d'études 12.0% indicateurs
’
Double c_ompet_enc_e / 33.3%
Professionnalisation
Taux de poursuite a amU 0,0% » Lien emploi -
i 33,3%
\_ ) Autres raisons formation et
compétences
C’“ Formation suivie suite au DU ETABLISSEMENT DE POURSUITE
R » Détails sur
AMU AUTRE ETABLISSEMENT :
I'emploi
FORMATION N % N %
Master 0 0,0% 3 100,0% > Llemploi en
TOTAL 0 0,0% 3 100,0% Ergothérapie

> Les
difficultés en

emploi

» Détails
poursuite
d'études

» Détails
recherche
d'emploi

» Tribunes

libres
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4 o N
I Principaux indicateurs
] II
% de répondants en recherche 8.0%
’
» Retour
% de répondants ayant déja 50,0% synthése des
occupé un emploi indicateurs
% de répondants inscrits a France 50,0%
Travail (ex Pole Emploi) » Lien emploi -
\. / formation et

compétences

Q Difficulté(s) dans la recherche d'emploi

> Détails sur

I'emploi
Difficultés & trouver des offres d’emploi en rapport avec votre niveau de qualification 100,0%
» L'emploi en
Ergothérapie
Mobilité géographique difficile 50,0% = ==

difficultés en

emploi

» Détails
poursuite
d'études

» Détails
recherche
d'emploi

» Tribunes
libres
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Tribunes libres
Rechercher... Q

L'aménagement de I'environnement et la préconisation d'aide techniques ainsi que les connaissances liées a ces
derniéres ne sont pas suffisamment développées. De méme que le positionnement et la neurologie, il faudrait

prendre plus de temps en formations pour assimiler les connaissances et les mettre en pratique dans le cadre de la
rééducation.

Ca serait pertinent de développer la formation sur 5 ans et non sur 3 pour que la formation permettent de

développer des connaissances. Actuellement selon moi elle ne fournit que la base minimale de connaissances et

de pratiques pour pouvoir exercer vis a vis de ces thématiques bien spécifiques. §))
Des cours concernant la lecture de la fiche de paie devrait également éire disposee

Suggestions :

Je pense qu'il pourrait étre intéressant de rajouter & la formation :

- Apprentissage sur comment rédiger des notes, des rapports d'évaluation

- Approfondir I'application des modeles conceptuelles a des cas clinique

- Un cours sur comment se mettre en libéral : les enjeux de lois, les démarches administratifs, les
avantages/inconvénients ”»
- Avoir un cours sur les opportunités de |'ergothérapie dans le monde

Pour faire suite a notre appel, aprés avoir réfléchi a la question, je pense qu'il y aurait quelques points selon moi a
améliorer pour cette formation !

- Modalités d'évaluation de L'AFGSU : j'ai trouvé qu'un QCM de 30 min pour évaluer nos compétences en premiers
secours était un peu léger. J'ai également trouvé que les cours dispensés pour cette unité d'enseignement n'était
pas adaptés aux étudiants paramédicaux. Je pense qu'un partenariat avec I'école infirmiére de I'hdpital nord serait
réciproquement bénéfique. lls semble avoir tout le matériel d'exercice nécessaires pour l'entrainement aux
situations d'urgence.

- Les cours a la faculté de la Timone : certaines fois, les étudiants sont contraints de se rendre a la Timone en
milieu de journée pour bénéficier de cours en ville en ayant cours a la fac nord le matin, cela fait beaucoup de
déplacements dans la journée, sachant que certains habitent aux alentours d'aix en provence.

- Les cours de physiologie et d'anatomie en premiére année : je ne sais pas comment cela pourrait changer mais
j'ai eu limpression d'oublier ce que j'avais appris en premiére annéee les deux dernieres années d'études. De plus,
j'avais fait mon stage en rééducation en premiére année et je me sens incompétente pour travailler en rééducation.
Aprés ca a été mon choix. Peut étre qu'un stage en 2eme ou 3eme année en rééducation serait bénéfique.

- La diversité des enseignements ; beaucoup de connaissances a assimiler pour pouvoir avoir des outils et des
competences pour travailler avec des populations diverses. Seulement, I'impression de ne pas vraiment savoir étre
ergothérapeute dans certaines situations n'ayant pas été vécus en stage. Mais a la fois, c'est aussi la chance de
ces études et de ce métiers que de pouvoir travailler avec un trés large public !

Sinon, globalement, je crois que la formation a été bien pensée. Je suis contente d'avoir pu bénéficier de tous ces
enseignements, qui m'ont permis également de savoir prendre du recul et d'analyser. )
Cordialement.

Je ne peux pas tout rentrer dans le questionnaire mais je suis actuellement sur 2 post en salariat et également en

libéral

25% hopital de Martigues (CAMSP)

50% EHPAD

50% libéral »

»

Merci beaucoup pour cette formation
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